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A) Skolni ¥ad

1. Prava a povinnosti Zaki a zakonnych zastupci, vztahy Zaka a zakonnych zastupcu
s pedagogickymi pracovniky Skoly.



1.1 Prava zaku

Skola respektuje prava kazdého zéka bez jakékoli diskriminace podle rasy, barvy pleti,
pohlavi, jazyka, nabozenstvi, politického smysleni, ndrodnostniho nebo socidlniho ptivodu a
bez diskriminace jeho télesného nebo dusevniho postizeni.

Zak ma pravo:

na vzdélani podle skolniho vzdélavaciho programu nebo platnych uc¢ebnich
dokumentti a na Gi€ast ve vyuce,

na informace o prub¢hu a vysledcich svého vzdélavani,

na zabezpeceni ptistupu k informacim, zejména takovym, které podporuji jeho
duchovni, moralni a socialni rozvoj. M4 pravo na ochranu pied informacemi, které
Skodi jeho pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviiuji jeho moralku,

ma pravo piedkladat (prostiednictvim svych zastupct v Skolské rad€) opravnéné
navrhy ke zkvalitnéni ¢innosti SOU, vznaset pfipominky a nazory ke kvalité stravy ve
Skolni jidelng, ke zptisobu vyuky atd. Za kritiku a své nazory nesmi byt zak
postihovan,

na vyjadreni vlastniho ndzoru ve vSech vécech, které se ho tykaji. Sviij ndzor musi
vyjadfovat pfiméienou formou, kterd neodporuje zdsadam slusnosti a dobrého
obcanského souziti. Jeho ndzortim musi byt ddna naleZzita véha,

sdélit svilj nazor tfidnimu uciteli, ostatnim pedagogickym pracovniklim, vychovnému
poradci, zastupcim feditele a fediteli Skoly. Mize pozadat o pomoc pfi feSeni svych
problémil - studium atd., ptipadné problémi, které se tykaji jiného zZaka nebo skupiny
zaku - Sikana, drogy... Pro tyto ucely muze vyuzit i schranku dtivéry,

na ochranu pted fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachézenim, pted
socialné patologickymi jevy. Ma pravo na vyuZziti preventivnich programi, které
slouzi k poskytnuti potiebné podpory v uvedenych oblastech,

pln¢ vyuzivat materialni vybaveni SOU pro své dalsi vzdélavani a vychovu,
navstévovat doucovani a konzultace u pedagogickych pracovniki,

zucastiiovat se zajmové ¢innosti mimo SOU, kterd vSak nesmi byt na tkor plnéni
Skolnich povinnosti,

zucastiiovat se mimoskolnich ¢innosti a akei potadanych SOU,

volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili,

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zak a studenttl, volit a byt do nich voleni,
pracovat v nich a jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly s tim, ze feditel
Skoly je povinen se stanovisky a vyjadienimi téchto samospravnych organa zabyvat,
na informace a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského poradenského zatizeni v
zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu,

na volny c¢as a pfimétreny odpocinek a oddechovou ¢innost,

V piipadé, Ze se zak citi jakymkoliv zptisobem poSkozovan ze strany spoluzaki,
pedagogickych a ostatnich pracovnikii SOU, ma néarok na vySetfeni zalezitosti a
pfipadnd nasledna opatfeni vedouci k napravé situace.

1.2 Povinnosti zaku

fadn€ dochazet do Skoly do SOU pravidelné a véas podle stanoveného rozvrhu hodin,
tydennich pland nebo pokynt pedagogickych pracovniki,

radné se vzdélavat, osvojovat si znalosti a dovednosti stanovené pedagogickymi
dokumenty, svédomité pracovat a plnit pracovni ukoly ulozené vyucujicimi, ziskavat



védomosti, dovednosti a navyky, sebevzdélavat se, pfipravovat se na své budouci
povolani,

ucastnit se mimoskolnich aktivit a nepovinnych predmétl, na které se ptihlasil,
dodrzovat skolni a vnitini fad a piedpisy a pokyny skoly k ochran¢ zdravi a
bezpecnosti, s nimiz byl seznamen

plnit pokyny pedagogickych pracovniki Skoly popt. dalSich zaméstnanct skoly
vydané v souladu s pravnimi predpisy a Skolnim fadem,

vyjadiuje-li své minéni a nazory, Cinit tak vzdy sluSnym zptisobem,

neposkozovat majetek Skoly a spoluzak, ptipadné skody je povinen zaplatit,

chovat a vyjadfovat se slusn¢, pratelsky a ohleduplné ke spoluzakiim a mlad$im
zaktm, byt jim dobrym ptikladem v chovani, v kultufe vyjadfovani a byt si védom
nasledkt z naruSovani ob¢anského souziti,

neohrozovat zdravi a bezpecnost vlastni 1 svych spoluzaki, dodrzovat zasady
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a protipozarni opatient,

podvolit se ovéfeni, zda zak neni pod vlivem alkoholu, navykovych latek a jinych
latek poskozujicich zdravi,

prokazovat patfi¢nou uctu pedagogickym a ostatnim pracovnikiim,

prichdzet do SOU slusn¢ a pfiméfené oblecen v souladu s predpisy BOZP. Ve
vyhrazenych prostorach skoly se pfezouvat do doméci obuvi bez ¢ernych podesvi,
dodrzovat vyucovaci jednotku, pfi zacatku vyu€ovani musi zadk byt na svém misté v
ucebné i na pracovisti pfipraven k vyu¢ovani. Béhem vyucovaci doby nesmi tato mista
opustit bez souhlasu vyucujiciho,

pfindset do vyucovani ucebnice a Skolni potteby podle rozvrhu hodin a pokynt
vyucujiciho,

udrzovat své misto v uebné a na pracovisti v Cistoté a v potadku a pomdhat pti
udrZovani potadku ve vSech prostorach SOU, dodrZovat zakladni hygienické zasady a
navyky,

Setfit zafizeni a ostatni majetek SOU, chranit jej pred poSkozenim a kazdé jeho
poskozeni ¢i zavadu hlasit vyucujicimu, hospodarné zachazet se zapijcenymi
ucebnimi pomtickami a ochrannymi odévy,

zachazet Setrn€ nejen s vécmi svymi, ale i s vécmi svych spoluzaki,

vystupovat ukdznéné pii vSech akcich pofadanych SOU a fidit se pokyny
pedagogického dozoru,

dbat zasad obcanskeho souZiti a spoleCenského chovani pii vSech pfileZitostech,
neposkozovat svym chovanim na vefejnosti dobré jméno SOU,

se vSemi zaleZitostmi se Zaci obraceji na piisluSného pedagogického pracovnika, dale
na tfidniho ucitele, popiipadé na feditele SOU nebo jeho zastupce,

zélezitosti v kancelafi si zaci obstaravaji v dob¢ stanovené feditelem SOU,

zakovské sluzby urcené ttidnim ucitelem vykonavaji své povinnosti dle jeho pokynt.

jsou-li zletili:

informovat Skolu o zméné zdravotni zpiisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zévaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribeh vzdélavani,

dokladat diivody své neptitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami
stanovenymi Skolnim fadem,

oznamovat $kole udaje nezbytné pro Skolni matriku (jméno a piijmeni, rodné ¢islo,
statni obCanstvi a misto trvalého pobytu, idaje o pfedchozim vzdélavani, véetné
dosazeného stupné vzdélani, idaje o zdravotni zptsobilosti, popiipad€ o zdravotnich
obtizich, které by mohly mit vliv na poskytovani skolské sluzby nebo vzdélavani,



udaje o tom, zda je dit¢, zak nebo student zdravotné postizen, véetne tidaje o druhu
postizeni, nebo zdravotné znevyhodnén; poptipad¢€ udaj o tom, zda je dite, zak nebo
student socialné znevyhodnén, pokud je skole tento udaj zakonnym zastupcem ditéte
nebo nezletilého zédka nebo zletilym zdkem ¢i studentem poskytnut, udaje o zdravotni
zpusobilosti ke vzdélavani a o zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv na prib¢h
vzdélavani, jméno a piijmeni zdkonného zastupce, misto trvalého pobytu a adresu pro
dorucovani pisemnosti, telefonické spojeni a dalsi idaje, které jsou podstatné pro
prabéh vzdélavani nebo bezpecnost, a zmény v téchto udajich).

Zakiam je zakazano:

koufit v prostorach SOU, na pracovistich praktického vyucovani, v domoveé mladeze a
na vSech akcich potfddanych SOU,

nosit, drzet, distribuovat a zneuzivat alkohol, navykové latky a jiné latky poskozujici
zdravi v aredlu SOU, na pracovistich praktického vyu¢ovéani, domova mladdeze a pfi
vSech ¢innostech organizovanych SOU.

pouzivat mobilni telefon v pribéhu vyucovaci hodiny - zvonéni musi byt vypnuto; po
dobu vyucovani je zaku zakazano pouzivani prenosnych radiopfijimact a osobnich
piehravacta

manipulovat s audiovizualni a poc¢itacovou technikou v uc¢ebnach bez dozoru
vyucujicich,

nosit do SOU bez vaznych divodu vEétsi penézni ¢astky nebo cennéjsi predméty nebo
takové predméty, které by rozptylovaly pozornost zakli nebo byly nebezpecné pro
zivot a zdravi (napf. zbran€, vybusniny, chemikalie apod.)

vyrusovat pii vyuéovani a zabyvat se ¢innostmi, které nejsou predmétem vyucovani,
opoustét svévolné budovu SOU nebo pracovisté praktického vyucovani.

zdrzovat se po ukonceni vyucovani v budove skoly (s vyjimkou vestibulu),

dusevné nebo fyzicky omezovat, "Sikanovat" ostatni spoluzéky a vyzadovat na nich
pod pohruzkou rizné sluzby, predméty, popt. penize.

Dalsi podrobnosti o chovani zakt jsou upfesnény ve vnitinim fadu SOU, v provoznich fadech
pracovist’, v fadu domova mladeze, pozarnim a dopravnim fadu SOU.

1.3 Prava zakonnych zastupct zaku

Zakonni zastupci zakd maji pravo:

na informace o prib¢hu a vysledcich vzdélavani zéka, Na informace maji v piipadé
zletilych zaki a studentd pravo také jejich rodice, poptipade osoby, které vuci zletilym
zaklim a studentlim plni vyzivovaci povinnost.

volit a byt voleni do Skolské rady,

vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zaleZitosti jejich déti,
pficemz jejich vyjadifenim musi byt vénovana pozornost,

na informace a poradenskou pomoc $koly pro jejich déti v zalezitostech tykajicich se
vzdélavani podle skolniho vzdélavaciho programu,

pozadat o uvolnéni zaka z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

1.4 Povinnosti zakonnych zastupct zaku

Zakonni zastupci zakti maji povinnost:
e zajistit, aby zadk dochazel fadné do skoly,
¢ na vyzvani feditele Skoly se osobn¢ zt¢astnit projednani zdvaznych otazek tykajicich se
vzdelavani zaka,



informovat Skolu o zméné zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich zaka nebo
jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,
dokladat divody neptitomnosti nezletilého zdka ve vyucovani v souladu s
podminkami stanovenymi Skolnim fadem,

oznamovat Skole udaje nezbytné pro skolni matriku (jméno a piijmeni, rodné ¢islo,
statni obCanstvi a misto trvalého pobytu, udaje o predchozim vzdélavani, véetné
dosazeného stupné vzdélani, idaje o zdravotni zplisobilosti, poptipadé o zdravotnich
obtizich, které by mohly mit vliv na poskytovani skolské sluzby nebo vzdélavani,
udaje o tom, zda je dit¢, zak nebo student zdravotné postizen, véetn¢ tidaje o druhu
postizeni, nebo zdravotné znevyhodnén; poptipad¢ udaj o tom, zda je dité, zak nebo
student socialné znevyhodnén, pokud je skole tento udaj zakonnym zastupcem ditéte
nebo nezletilého zédka nebo zletilym zdkem ¢i studentem poskytnut, udaje o zdravotni
zpusobilosti ke vzd€lavani a o zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv na prib¢h
vzdélavani, jméno a piijmeni zdkonného zéastupce, misto trvalého pobytu a adresu pro
dorucovani pisemnosti, telefonické spojeni a dalsi tidaje, které jsou podstatné pro
prabéh vzdélavani nebo

bezpecnost, a zmény v téchto udajich),
e vstupovat do budovy Skoly v pribéhu vyucovani po ptfedchozim ohlaseni v sekretariatu,
ptipadné po domluvé s tfidnim ucitelem.

1.5 Pravidla vzajemnych vztaht zakl a zakonnych zastupct zaka se zaméstnanci Skoly

Pedagogicti pracovnici Skoly vydéavaji zakiim a zdkonnym zastupctim zaki pouze
takové pokyny, které bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho
programu, Skolniho fadu, pravnich ptedpist a dal§ich nezbytnych organiza¢nich
opatfeni.

Vsichni zaméstnanci Skoly budou zaky chranit pted vSemi formami Spatného
zachéazeni, sexualnim nasilim, zneuzivanim. Budou dbét, aby nepfichazeli do styku s
materidly a informacemi pro n¢ nevhodnymi. Specidlni pozornost budou vénovat
ochrané pred navykovymi latkami.

Informace, které Zak nebo zakonny zéstupce Zaka poskytne, do Skolni matriky nebo
jiné dulezité informace o Zakovi (zdravotni zptsobilost,...) jsou divérné a vSichni
pedagogicti pracovnici se fidi zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji.
Vyzve-li feditel §koly nebo jiny pedagogicky pracovnik zdkonného zéstupce

k osobnimu projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka, konzultuje
termin schiizky se zdkonnym zéastupcem zéka.

Jednani s rodici planuji vyucujici na dobu mimo svou pfimou vyucovaci povinnost.
Vzijemné vztahy mezi zaméstnanci Skoly a zaky, nepfimo 1 zdkonnymi zastupci zaka,
vychazeji ze zasad vzajemné Ucty, respektu, ndzorové snaSenlivosti, solidarity a
distojnosti.

Zv14st€ hrubé slovni a umyslné fyzické utoky Zéka vici spoluzadkim a pracovnikiim
Skoly jsou povazovany za zavazné poruseni Skolniho fadu a mohou byt divodem

k ud€leni kézeniského opatieni.

1.6 Ochrana osobnosti ve Skole (uéitel, zak)

Pedagogicti pracovnici maji povinnost zachovavat ml¢enlivost a chranit pied
zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu déti, zakl a studentli a vysledky
poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni a Skolniho poradenského
pracovisté, s nimiz pfisli do styku.



Pravo zaki a zakonnych zastupct zakl na ptistup k osobnim tidajim, na opravu a
vymaz osobnich udajii a pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich tidaju se tidi
smérnici feditele Skoly k ochran€ osobnich udajt.

Zpracovani osobnich udaji zakl za ucelem propagace skoly (webové stranky,
propagacni materialy, fotografie) je mozné pouze s vyslovnym souhlasem zaka
starSiho 18 let nebo zakonnych zastupcu zéka.

Z4ci maji béhem vyudovani vypnuté mobilni telefony, fotoaparaty a jinou
zdznamovou techniku, kterd slouzi k potizovani obrazovych a zvukovych zaznamd.
Potizovani zvukovych a obrazovych zaznamii osob (ucitel, zak) bez jejich svoleni je v
rozporu s ob¢anskym zakonikem. NaruSovani vyucovaciho procesu mobilnim
telefonem (pfipadné jinou technikou), bude hodnoceno jako piestupek proti skolnimu
radu.

2. Provoz a vnitini rezim Skoly

2.1 Dochazka do Skoly

Omlouvani nepiitomnosti:

Neptitomnost zéka Ize omluvit jen pifi zavaznych divodech.

Nepritomnost zaka ve Skole je tfeba omlouvat vzdy pisemné, prostfednictvim
omluvného listu nebo dokladu potvrzeného lékafem.

Odchod neplnoletého Zaka z vyucovani pred jeho ukonéenim je mozny z bezpecnostnich
dlvod( pouze na zdkladé pisemné omluvy zdkonného zastupce, kterou zak predlozi tfidnimu
uciteli nebo vyucujicimu

Pokud zékonny zéastupce pozaduje uvolnéni svého ditéte, omlouva ho zdkonny
zastupce formulaci:

Zadam o uvolnéni syna/dcery ... z vyuky... z ditvodu... Prohlasuji, Ze okamzikem
odchodu z prostor skoly prebiram veskerou pravni zodpovédnost vyplyvajici

z povinnosti dohledu nad ditétem.

Pokud ma zakonny zastupce ziizeny sviij ucet v systému Edupage, miize omlouvat
nepiitomnost svého ditéte elektronickou formou.

Pii absenci Zaka je nutno neprodlené (nejpozdéji do tff dnl) informovat tfidniho
ucitele osobné, pisemné nebo telefonicky a sdélit mu pficinu absence Zéka.

Po opétovném nastupu do Skoly zZak neprodlené predlozi omluvenku tfidnimu uciteli.
Je-1i Zak nezletily, musi byt omluvenka zaka podepsana lékafem nebo jeho zdkonnym
zastupcem. Omluvenku je potieba piinést nejpozdé€ji do 3 dntli po skonceni absence.
Lékarské vysetfeni neni divodem k celodenni absenci zaka. V piipad¢, ze zak neni
nemocen, dostavi se po vysetteni do Skoly a zapoji se do vyuky.

Pokud 74k odchazi ze skoly v prubéhu vyucovani, oznami tuto skutecnost tfidnimu
uciteli, v ptipadé jeho neptitomnosti vyucujicimu dalsi hodiny.

Ttidni ucitel mize ve vyjimecnych ptipadech a po projednani se feditelem pozadovat
omlouvani kazdé nepfitomnosti zdka Iékatem.

Ptedem zndmou nepftitomnost Zaka je tieba omluvit pred jejim zapocetim. O uvolnéni
nezletilého zaka z4da jeho zdkonny zéastupce. Na zaklad¢ zadosti mize

v odtivodnénych ptipadech uvolnit Zaka z vyucovani:

jedna vyucovaci hodina — vyucujici ptisluSného predmétu,

jeden den — tfidni ucitel,



vice nez jeden den — feditel Skoly na zaklad€ pisemné zadosti.

e Absenci zletilych 74kl Ize omluvit na zaklad¢ 1ékarského potvrzeni nebo v piipadé
piedem znamé nepiitomnosti na zaklad¢ pisemné Zadosti podepsané zékem a jeho
rodi¢em, popiipad¢ osobou, kterd viici zletilému Zaku plni vyzivovaci povinnost.

e Onemocni-li zdk nebo se dostane do styku s infekéni chorobou, oznadmi to zak, u
nezletilého jeho zakonny zéastupce, neprodlené fediteli SOU. Takovy zak se mize
zucastnit vyucovani jen po rozhodnuti piislusného oSetiujiciho 1ékafte.

o Jestlize se zak, ktery splnil povinnou Skolni dochézku, neucastni po dobu nejméné 5
vyucovacich dnil vyucovani a jeho netcast neni omluvena, vyzve feditel Skoly
pisemné zletilého zdka nebo zakonného zastupce nezletilého zdka, aby neprodlené
dolozil divody zakovy nepfitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude zak posuzovan,
jako by vzdélavani zanechal. Zak, ktery do 10 dndi od dorugeni vyzvy do $koly
nenastoupi nebo nedolozi ditvod nepiitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani
zanechal poslednim dnem této lhity; timto dnem prestdva byt zdkem Skoly.

e V ptipad¢ Casté nebo dlouhodobé absence a ma-li vyucujici odivodnéné pochybnosti
o zvladnuti probirané latky zdkem, mtze vyucujici stanovit zdkovi SOU termin a
rozsah piezkouSeni.

e Pokud zdkova absence neptesahne 15 zameSkanych a fadn€ omluvenych hodin za
pololeti, ziskava narok na odmeénu.

2.2 Teoretické vyu€ovani — organizace, zakladni pravidla chovani, pripravenost na vyuéovani

a) teoretické vyucovani se fidi dle rozvrhu hodin a rezimu dne schvalené¢ho feditelem SOU,
organizace vyu¢ovani se fidi vyhlaskou MSMT CR ¢&. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani.
b) ucitelé pii vstupu do tiidy pozaduji, aby Zzaci pozdravili povstanim za pfiméteného ticha
¢) nez ucitelé zahdji vyuc€ovani, zkontroluje, jak jsou Zaci pfipraveni na vyucovani a v jakém
stavu je ucebna
d) ucitel je povinen osobné zaznamenat v tfidni knize ¢islo a t¢éma vyucovaci hodiny a
nepiitomnost Z4k1, vyucujici v dalSich hodinach vzdy provadi kontrolu pfitomnosti zZaki
e) ve vyucovaci hodin€ dohliZi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem SOU, na udrzovani
Cistoty a poradku ve ttide, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poSkozeni véci, hlési to podle
problematiky okamZité spravci uc¢ebny, tiidnimu uciteli nebo zéstupci feditele pro teoretické
vyucovani
g) po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfid¢ posledni hodinu,
na fadny odchod 74kt ze tfidy a prekontroluje Cistotu tfidy, zavieni oken a vypnuti el.
spotfebicl, zhasnuti svétel a uzamceni ucebny.
J) povinnosti zaku pfi teoretickém vyucovani:
e zdravit povstanim pfi vstupu a odchodu pedagogického pracovnika nebo jiné dospélé
osoby do ucebny, nekonaji-li se pravé pisemné nebo ru¢ni prace, popf. télesna cviceni,
e pohybovat se ve tiidach jen prezuti,
e pfi odchodu do jiné u€ebny uklidit své pracovni misto,
e svévolne neopoustét béhem vyucovani ani o prestavkach areal SOU,
k) povinnosti zakovskych sluzeb ve tiidé:
e tfidnim ucitelem urcend sluzba ruci za kazen a potradek ve vSech prostorach SOU,
kterych tfida pouziva,
e sluzba ptichazi podle moznosti do Skoly diive, podle pokynt tfidniho ucitele pecuje o
nafizené ¢innosti, o prestdvkach utira tabuli, vétra tfidu, pecuje o jeji Cistotu, donasi
ucebni pomiicky podle pokynil vyucujicich, pii pfechazeni do jiné uebny se postara o
poradek ve tiidé, kterou opousti



e nedostavi-li se ucitel do tfidy na vyucovaci hodinu, oznami to sluzba zastupci feditele
pro teoretické vyucovani

e kazdou vyucovaci hodinu hlési vyucujicimu jmenovité neptitomné zaky a plni dalsi
pokyny urcené tiidnim ucitelem.

2.3 Praktické vyucovani - organizace

a) zaci jsou povinni nastoupit na odborny vycvik podle tydennich pland nebo podle pokynii
ucitele odborného vycviku nejpozdé€ji 5 minut pred jeho zahajenim, odborny vycvik za¢ina
nastupem zak a jejich prevzetim ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem v misté
stanoveném ucitelem OV,

b) nepitijde-li ucitel odborného vycviku k nastupu, oznami to zak konajici sluzbu vrchnimu
uciteli odborného vycviku nebo zéstupci feditele pro praktické vyucovani,

¢) v pritbé¢hu vyucovaciho dne se zarazuji prestavky, a to nejpozdéji po 2,5 hod. nejméné
desetiminutova nebo po péti hodinach tiicetiminutova. Zaci jejichz odborny vycvik se kona
v provozech organizaci, maji pfestavky shodné s prestdvkami platnymi pro pracovniky
organizaci, piestavek se vyuzije odpocinku nebo k napravnému télocviku a nezapocitavaji se
do doby trvani vyu€ovaciho dne,

d) pro vykonavani odborného vycviku obdrzi zaci osobni ochranné pracovni prostredky, o
které pecuji a udrzuji je v potfadku a Cistoté,

e) odménovani zaki se poskytuje v souladu s platnymi predpisy

f) povinnosti zakl pii odborném vycviku:

e dodrZzovat piedpisy o ochrané a bezpec€nosti prace, hygienické a pozarni ochrany a
pouzivat osobni a ochranné prostiedky, dodrzovat ustanoveni vnitinich fad pracovist
odborného vycviku a disledné se fidit rezimem dne a pokyny ucitele odborného
vycviku nebo instruktora zaki,

e upozornit v pritbéhu vyucovaciho dne ucitele odborného vycviku nebo instruktora
74k na vSechny zavady, které na pracovisti vzniknou,

e uveédomit ucitele odborného vycviku nebo instruktora zak o vzniku jakéhokoliv
urazu,

e sludné se chovat k pracovnikiim podnikil pfi odborném vycviku v téchto organizacich,

f) Zakim neni dovoleno:

e provadét prace, které mu ucitel odborného vycviku nebo instruktor neulozil,

e pouzivat jiné nez ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem zaka uréené
elektrické spotiebice,

e premist'ovat bez souhlasu ucitele odborného vycviku jakykoliv inventar.

3. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany pred socialné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

3.1 Bezpeénost a ochrana zdravi zaku
e Pouceni na pocatku Skolniho roku provadi tfidni ucitel, ktery Zaky sezndmi zejména:
a) se Skolnim a vnitinim fadem,
b) se zdsadami bezpecného chovani ve tiidé, na chodbéch, schodistich, v Satnach, pti odchodu
ze Skoly a ptichodu do skoly a na vetejnych komunikacich,
c) se zasadami bezpec¢ného pfesunu na vyuku télesné vychovy,
d) se zdkazem piinaset do Skoly véci, které nesouviseji s vyucovanim,
€) s postupem pii urazech,
f) pouceni o odpovédnosti za Skody na majetku
g) s nebezpecim vzniku poZaru a s evakuacnim fadem a poZarnimi poplachovymi smérnicemi,



h) s moznosti testovani (v pfipad¢ podezieni) na piitomnost alkoholu nebo navykovych latek

v téle.
[ ]

Pouceni o bezpecnosti provadi pred skolnimi akcemi, exkurzemi a vylety opakované
doprovéazejici ucitel.

Pouceni o bezpecnosti pti télesné vychoveé a na sportovnich kurzech provadi vyucujici
TV.

Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tfid€, na chodbé nebo htisti
jsou zaci povinni hlasit ihned (nejpozdéji do konce vyucovani) svému tfidnimu uciteli nebo
nékomu z vyucujicich.

3.2 Ochrana pied socialné patologickymi jevy

4. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zZakii

Vsichni pedagogicti pracovnici, zejména $kolni metodik prevence, prubézné sleduji
konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socialné patologickych jevi,
uplatiiuji riizné formy a metody umoziujici v€asné zachyceni ohrozenych zakd.

Zaci $koly maji piisny zékaz noSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek
v aredlu Skoly. PoruSeni tohoto zakazu se bere jako hrubé poruseni skolniho fadu.
Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani a
podobné, kterych by se dopoustéli jednotlivi Zaci nebo skupiny 74kl vici jingm
zakim nebo skupinam, jsou v prostorach skoly a pii Skolnich akcich ptisn¢ zakdzany a
jsou povazovany za hruby ptestupek proti fadu skoly.

Zaci (popf. zakonny zastupce) souhlasi s moZnosti orientaéniho testovani piitomnosti
navykovych latek v organismu, existuje-li diivodné podezieni z poziti navykové latky
a mozného ohroZeni zdravi.

o

74k Setrné zachazi se svéfenymi uéebnicemi, §kolnimi potfebami a §kolnim majetkem.
Kazdé svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku skoly, zakt, ucitelli ¢i jinych osob
hradi v plném rozsahu zZak, je-li zletily nebo rodice nezletilého Zaka.

Kazdé poskozeni nebo zavadu v uc¢ebné hlasi zak vyucujicimu nebo tfidnimu uciteli.
Kazdy 74k odpovida za Cistotu a poradek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli.
Pted odchodem ze ttidy kazdy Zzak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba
odpovida za Cistotu prostoru kolem tabule a za potadek v celé tridé.

Z4ktm je piisné zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebi¢i a vypinaéi, s
vybavenim uceben, s uloZenymi exponaty a modely. Z bezpecnostnich diivodi se
zakum zakazuje otevirani oken o prestavkach.

/4

B) Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii SOU a nastavbového
studia

1.1 Zasady pribézného hodnoceni

Hodnoceni zéka je organickou souc¢asti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.
Pribézna klasifikace se uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledkt a projevil Zéka.

Pti hodnoceni Zéka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani Zdka a chovani zaka ve Skole
a na akcich poradanych skolou hodnoceny tak, aby byla zifejmé uroven vzdelani zaka,
které dosahl zejména vzhledem k o¢ekdvanym vystupiim formulovanym v u¢ebnich



osnovach jednotlivych pfedmétt, k jeho vzdélavacim a osobnostnim ptredpokladim a
k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zdka a jeho ptistupu ke vzdélavani i
v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

Chovani neovliviuje klasifikaci vysledkii ve vyucovacich predmétech.

Pti hodnoceni a klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiiuje pfiméfenou narocnost a
pedagogicky takt viici zakovi.

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prislusSnému predmeétu.

V ptedmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, ur¢i vysledny klasifikacni stupen za
klasifika¢ni obdobi ptislusni ucitelé po vzajemné dohod¢.

Ohodnocenim vykonu zaka klasifika¢nim stupném posuzuje ucitel vysledky prace
objektivné a piiméfené narocne.

Klasifikaci chovani zakl navrhuje tidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tiide
vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické
radé.

Kritériem pro klasifikaci chovéni je dodrzovani pravidel slusného chovani a
dodrzovéani vnitiniho fadu Skoly béhem klasifika¢niho obdobi.

Pti klasifikaci chovani se pfihlizi k udélenym opatfenim k posileni kazné¢.

Skola hodnoti a klasifikuje Zzaky za jejich chovani ve $kole a pfi akcich
organizovanych skolou.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkt a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
- soustavnym sledovanim vykont zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
- riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi

testy,

- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami,

- analyzou riznych ¢innosti Zaka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalsimi odborniky,
- rozhovory se Zdkem a zdkonnymi zéstupci Zaka.

Znamky ziskavaji vyucujici pribézn€ béhem celého klasifikaéniho obdobi. Zkouseni
je provadeéno zasadné pied kolektivem tfidy. Vyjimka je mozna jen pii
diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zpiisob doporucen ve zprave
psychologa.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodiiuje a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvord. Po Gstnim
vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamZité.

74k, ktery je vzdélavan podle IVP, je v kazdém pololeti kromé b&zné klasifikace
hodnocen i slovné¢. Se slovnim hodnocenim je pak sezndmen i jeho zdkonny zastupce
(v ptipadé, Ze se jedna o neplnoletého zaka).

74k, ktery za pololeti v ur¢itém predmétu zameskal vice nez 30 % (ucebni obory)
nebo vice nez 25% (néstavbové studium), bude v tomto predmétu nehodnocen.

74k, ktery neabsolvuje viechny predepsané souborné prace z Odborného vycviku,
bude v daném pololeti nehodnocen z odborného vycviku. Pokud tyto souborné prace
za 1. pololeti nesplni ani v nahradnim terminu, bude Zak nehodnocen 1 v 2. pololeti.
Znamka za souborné prace je vyznamnym prvkem hodnoceni Zéka z Odborného
vycviku.

1.2 Hodnoceni vysledkd vzdélavani na vysvédceni
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e Kazdé pololeti se vydava zdkovi vysveéd€eni. Za prvni pololeti 1ze Zékovi vydat misto
vysveédcéeni vypis z vysvédcent.

e Do vyssiho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti pfislusného ro¢niku
prospél ze vsech povinnych predméta, s vyjimkou piedmétii, z nichz se zak nehodnoti.

e 74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméta,
nebo zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych predméti
vyucovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto predméti opravnou zkousku
nejpozdéji do konce piislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

e Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych prfedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v piipad€ pouziti klasifikace hodnoti
na vysveédceni stupni prospéchu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 - dobry,

d) 4 - dostatec¢ny,

e) 5 - nedostatecny.

e V denni form¢ vzdelavani se chovani zaka hodnoti stupni hodnoceni:

a) 1 - velmi dobré,

b) 2 - uspokojiveé,

¢) 3 - neuspokojivé.

e Celkové hodnoceni zdka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospé€l(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

¢) neprospél(a).

e 74k prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po pfevodu do
klasifikace v zd&dném povinném pfedmétu horsi nez stupei 2 - chvalitebny a primérny
prospéch z povinnych piedméti neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako
velmi dobré.

o Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadiena stupném 5 -
nedostatecny.

1.3 Vychovna opatieni

e Reditel koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné
pravnickeé ¢i fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu
nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou tspésnou praci.

e Tiidni ucitel mize na zéklad€ vlastniho rozhodnuti nebo na zéklad€ podnétu ostatnich
vyucujicich Zdkovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou praci.

e Pfi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fddem lze podle zdvaznosti tohoto
porusSeni zékovi ulozit:

a) napomenuti tfidniho ucitele,

b) diitku tfidniho ucitele,

c) datku teditele skoly

d) podminéné vylouceni zaka ze skoly,

e) vylouceni ze Skoly

e Reditel $koly miize v p¥ipadé zdvazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem nebo $kolnim nebo vnitinim fddem rozhodnout o podminéném
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vylouceni nebo o vylouceni zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zatizeni. V
rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly nebo Skolského zatizeni
zkuSebni lhitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se zak nebo student v
pribéhu zkusebni lhity dalSiho zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto
zédkonem nebo Skolnim nebo vnitinim fadem, miize feditel Skoly rozhodnout o jeho
vylouceni. Zv1asté hrubé slovni a imysIné fyzické utoky zaka nebo studenta vici
pracovnikiim Skoly nebo Skolského zatizeni se vzdy povazuji za zavazné zavinéné
porusSeni povinnosti stanovenych skolskym zakonem.

2. Kritéria stupnu prospéchu

Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin:

- predméty s ptevahou teoretického zaméteni,

- predméty s pievahou praktickych ¢innosti a

- pfedméty s pfevahou vychovného zaméteni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovéna pfedevsim pro celkovou
klasifikaci. Ucitel v§ak neptfeceiiuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony
komplexné¢, v souladu se specifikou predmeétu.

2.1 Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Pti klasifikaci vysledkt ve vyuc¢ovacich ptedmétech s pievahou teoretického zaméteni se v
souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktii, pojmii, definic,
zékonitosti a vztahi, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolu, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevii a zékonitosti,

- kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odbornd i1 jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledki Cinnosti,

- osvojeni u€innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti uceleng, presné a tiplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotov€ vykonavé poZadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofive uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a
praktickych ukold, ptfi vykladu a hodnoceni jevil a zékonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a tplné. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétii u€itele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukola, pti vykladu a hodnoceni jevii a
zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
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projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkii ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatkii. Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, faktd, pojmil,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatinovani osvojenych poznatka a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukolt se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevu a zakonitosti podle podnéth ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvoiive, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
piesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti se projevuji castéjsi nedostatky,
graficky projev je mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatk® zavazné mezery.
Pti provéadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych €innosti je malo

pohotovy a mé vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkti a dovednosti pfi feseni
teoretickych a praktickych tkoli se vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuzivani poznatkl pro
vyklad a hodnoceni jevi je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby,
mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti..V kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je mdlo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zék s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a uplné, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonéavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti mé velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych v€domosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych tkoli se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni
jevi a zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V istnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

2.2 Hodnoceni ve vyuéovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni

Pti klasifikaci v predmétech uvedenych v s prevahou praktického zaméfeni v souladu s
pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti uc¢elnych zpisobt prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledki Cinnosti,

- organizace vlastni prace a pracoviste, udrzovani potadku na pracovisti,

- dodrzovani predpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, pfekonavani prekazek v praci,
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- obsluha a udrzba technickych zatizeni a pomticek, nastrojli, naradi a métidel.
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

7k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvorfiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci
a aktivné se stard o zivotni prostiedi. Hospodarn¢ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorne
obsluhuje a udrzuje technicka zatizeni a pomiticky, nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné
prekondva vyskytujici se piekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatné, ale méné tvoiivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpiisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelng si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potadku. Uvédoméle udrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materialll a energie se dopousti malych chyb. Technick4 zatfizeni a
pomucky, nastroje, nafadi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v
praci prekonava s obasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci uitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zptsobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v potadku. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a v malé mife ptispiva k tvorb€ a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K drzb¢ technickych zatizeni,
piistrojl, nafadi a métidel musi byt castecné podnécovan. Prekazky v préci piekonava jen s
¢astou pomoci ucitele.

Stupeni 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pti
volbé postupti a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o
potadek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani piedpisti o bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi pii
praci a o Zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuZzivani surovin, materialt a
energie. V obsluze a drzb¢ technickych zatizeni a pomucek, pfistroji, naradi a metidel

se dopousti zavaznych nedostatkii. Ptekdzky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeni 5 (nedostatecny)
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74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokdze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pti praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji piedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochran¢ zdravi pfi praci a
nedba na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialt a energie. V
obsluze a udrzbé technickych zatfizeni a pomiicek, piistroji a nafadi, nastrojii a métidel se
dopousti zavaznych nedostatka.

2.3 Hodnoceni ve vyu¢ovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

Zak ¢astecné uvolnény z télesné vychovy se pii ¢aste¢ném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych Iékarem klasifikuje s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pti klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméteni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvoriva aplikace,

- poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢,

- v t€lesné vychove s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zéka vSeobecna, télesna zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni
predpoklady a velmi GspéSné podle pozadavki osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je ptesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky
aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni z4jem o télesnou kulturu a projevuje k ni aktivni vztah.
Uspé&sné rozviji svou télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich ptedpokladi, které Gspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkii osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych tikolech. Ma aktivni zajem o télesnou zdatnost.
Rozviji si v pozadované mife télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své
schopnosti v individudlni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pii jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema dostateny aktivni zajem o télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované
mife svou télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)
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74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s Eastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se

znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zéjem o ¢innosti, nerozviji dostatecné
svou télesnou zdatnost.

Stupeii 5 (nedostate¢ny)

74k je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny. Miniméalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Gsili rozvijet svou télesnou zdatnost.

2.4 Kritéria hodnoceni Zakii pri zavérecné zkousce

K hodnoceni zakt pii zavérecné zkousce jsou vyuzivana kritéria presné stanovena
v Jednotném zadéani zavérecnych zkouSek (JZZZ). Pro jednotlivé ucebni obory jsou kritéria
kazdoro¢né centraln¢ vydavana, véetn¢ zadani zkusebnich témat.

o w

2.5 Kritéria hodnoceni zZaki pii maturitni zkousSce

Maturitni zkouska se sklada ze spolecné ¢asti (kritéria jsou stanovena Cermatem), z praktické
a profilové zkousky.

Stupeni 1 (vyborny)

Ustni i pisemny projev studenta je kultivovany a samostatny, bez pomoci uéitele reaguje na
otazky odborn¢ spravné, pouziva vhodnou terminologii, prokazuje dobrou orientaci v probira-
né problematice. Uvazuje a vyjadiuje se logicky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Student odpovidéa viceméné samostatné, jen obcas potiebuje drobnou pomoc ucitele. Jeho
pisemny projev je upraveny, piehledny, odborné spravny, objevuji se drobné neptesnosti. Pfi
ustni zkousSce klade ucitel Castéji otazky.

Stupeni 3 (dobry)

V pisemném i ustnim projevu prokazuje student malou samostatnost, ale na polozené otazky
vesmgés reaguje spravné. Nedokaze postihnout souvislosti a vztahy, ale problematiku chape.
Ne vzdy pouZzije odbornou terminologii, nékdy ji zaménuje se slangem. Ve vypoctech obcas
chybuje, nezvlada nékteré postupy.

Stupeni 4 (dostatecny)

Student zvlada odborné ucivo jen s obtizemi — chybuje ve vypoctech, v terminologii,

v postupech. Pokud mu ucitel pomaha, dokaze se v problému zorientovat, ale samostatna
prace je pro n¢ho narocna. Jen stéZi propojuje dil¢i kroky a postupy. Zvlada jen zékladni
fakta.

Stupeni 5 (nedostatecny)
V pisemném a Gstnim projevu studenta jsou patrné zavazné nedostatky, nedokaze reagovat na
ucitelovy otdzky, nechape vztahy, nedokonci spravné vypocty. Z jeho odpovédi je patrné, ze

16



se neorientuje ani v zakladnim uc¢ivu, nezna terminologii. Ani s ucitelovou pomoci neni
schopen souvislého projevu.

2.6 Stupné hodnoceni chovani
Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobr¢)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu $koly. Méné zavaznych
prestupki se dopousti ojedinéle. Zak je viak piistupny vychovnému piisobeni a snazi se své
chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovéni Z4ka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi kolniho ¥adu 8koly. Zak se
dopusti zdvazného ptestupku proti pravidlim slusného chovani nebo Skolniho fadu skoly;
nebo se opakovan¢ dopusti méné zavaznych prestupki. Zpravidla se pies ditku tfidniho
ucitele dopousti dalSich prestupki, naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. OhroZuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zéka ve Skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovéni a s ustanovenimi
Skolniho tadu. Dopusti se takovych zavaznych ptestupkii proti Skolnimu fadu, Ze je jimi vazné
ohrozena vychova popft. bezpecnost a zdravi jinych osob nebo soustavné porusuje Skolni rad.
Zamérn¢ narusuje hrubym zptsobem vychovné vzdelavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pies
ditku feditele Skoly dopousti dalSich ptestupkii.

3. Prubéh a zpusob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

Reditel $koly miize povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu:
a) zakovi nebo studentovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

b) zakovi s mimofddnym naddnim na jeho zadost vzdélavani,

¢) zakovi 1 z jinych zavaznych divodu.

V individudlnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych diivodi je urcena zvlastni
organizace vyuky a délka vzdélavani pti zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného
Skolnim vzdélavacim programem.

Reditel $koly seznami zaka a zikonného zastupce nezletilého zaka s priib&hem vzdélavani
podle individudlniho vzdélavaciho planu a s terminy zkouSek. Individualni vzdélavaci plan,
podepsany feditelem Skoly, Zdkem a zdkonnym zéstupcem nezletilého zéka, se stava soucasti
osobni dokumentace zéka.

Zavér
Skolni fad stfedniho odborného ugiliité obsahuje pedagogicko-organizaéni, bezpe&nostni a

hygienické pokyny a zasady pro jeho racionalni, plynuly chod a zptsob hodnoceni zaki. Je
zéavazny jak pro zaky a vSechny pedagogické pracovniky i1 ostatni pracovniky SOU. Dalsi
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pracovist’, v fadu domova mladeze, pozarnim a dopravnim fadu SOU.

Skolni fad projednan na pedagogické radé dne 13. 11. 2023 Ing. Jan Nechutny
teditel SOU

Schvéleno skolskou radou dne 28. 11. 2023 Mgr. Jana Krobova
predseda Skolské rady
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